
 
pour la Direction des Sports, de l’Animation et de la Jeunesse 

 
UN DIRECTEUR ADJOINT 

en charge de l’exploitation et du développement 
de la Plaine Départementale des Sports 

 
 
Placé sous l'autorité du Directeur des Sports, de l’Animation et de la Jeunesse, il est en charge de 
l’exploitation, de la gestion et du développement de la Plaine Départementale des Sports. 
Responsable d’un centre de profit, il assure le développement de l’évènementiel sportif. 
 
MISSIONS 
 Il apporte assistance et conseil auprès des élus et du directeur dans l’administration et la conduite 

des activités et actions de la Plaine Départementale des Sports. 
 Il assure le développement de l’évènementiel sportif  sur la Plaine Départementale des Sports. 
 Il assure in situ l’organisation et la réalisation des évènements sportifs. 
 Il seconde le directeur sur le site et assure sa suppléance en son absence 
 
ACTIVITÉS PRINCIPALES 
Développer l’évènement sportif : 
 
 Assurer le développement de la Plaine Départementale des Sports en recherchant de nouveaux 

usagers et de nouvelles cibles, 

 Assurer par de nouvelles ressources, une maîtrise de l’évolution des dépenses, 
 Piloter, dans le cadre du programme annuel des évènements sportifs spécifiques, l’organisation 

des évènements sportifs (animer les réunions de préparation, assurer le reporting, prévoir les 
budgets nécessaires, s’assurer de la bonne tenue de l’évènement), 

 Être capable d’évaluer l’impact financier des projets, 
 Suivre et coordonner les actions et dispositifs développés sur le site, 
 Assurer régulièrement le reporting auprès du directeur sur l’ensemble des missions confiées. 
 
Gérer : Piloter la gestion administrative, technique et budgétaire de la Plaine Départementale des 

Sports : 



 
 Élaborer et suivre le budget de fonctionnement et d’investissement, 
 Participer à l’optimisation des coûts du site, 
 Rechercher des subventions des partenariats et des mécénats, 
 Contrôler, en lien avec le conseiller de prévention du Département, le respect des normes 

d’hygiène et de sécurité et la mise en œuvre opérationnelle des consignes de sécurité au sein de 
la Plaine Départementale des Sports, 

 Assurer le suivi des différentes opérations de maintenance des équipements du site. 
 
CONTRAINTES ET ENJEUX DU POSTE 

 Temps complet : 39h/semaine avec RTT, 
 Travail en soirée et le week-end en fonction des nécessités du service, 
 Astreintes. 
 
QUALIFICATIONS SOUHAITÉES 

 BAC + 5, 

 Permis B, 
 Expérience significative en centre de profit, 
 Maîtrise des organisations et de l’évènementiel sportif, 
 Connaissance du fonctionnement des collectivités. 
 
CONDITIONS DE RECRUTEMENT 
 Recrutement contractuel (contrat de projet) sur poste administratif  de catégorie A, 
 Rémunération statutaire + régime indemnitaire. 

 
Poste à pourvoir dès que possible 

 
Les candidatures manuscrites, accompagnées d'un curriculum vitae détaillé et du dernier arrêté de 
situation administrative, doivent être adressées à M. le Président du Conseil départemental de 
l'Indre, Direction des Relations Humaines, C.S. 20639, 36020 CHÂTEAUROUX CEDEX ou par 
mail à DRH-Recrutement@indre.fr 
 
La limite des candidatures est fixée au 18 octobre 2024. 

mailto:DRH-Recrutement@indre.fr
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